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               2222/ 2/ 51بغداد 
                  

 المجلس الاعلى للسكاى ٌعقذ جلسته السابعت                       
عقذ اىَغيظ الاعيٚ ىيغنبُ عيغزٔ اىغبثعخ  ثشئبعخ سئيٞيظ ٍيغيييظ اىي٘صساد اىغيٞيذ    يٞيب            

اىغ٘داّٜ اىَؾزشً ٗؽؼ٘س ٍعبىٜ ّبئت سئٞظ ٍغيظ اى٘صساد/ ٗصٝش اىزخطٞؾ اىذمزي٘س   عيييٜ 

رٌَٞ اىَؾزشً،  ٗاطؾبة اىَعبىٜ ٗصساد ) اىعذه، اىعَو ٗاىشإُٗ الاعزَبعٞخ، اىظؾخ،  اىيٖيغيشح 

ٗاىَٖغشِٝ، اىشجبة ٗاىشٝبػخ( اىَؾزشٍُ٘، اىغٞذ سئٞظ اىغٖبص اىيَيشميضٛ ىيءؽظيبداىيَيؾيزيشً، 

اىغٞذح ٍذٝش عبً دائشح اىزَْٞخ اىجششٝخ اىذمز٘سح ٍيٖيب عيجيذ اىينيشٝيٌ ؽيَي٘د اىيَيؾيزيشٍيخ  ؼي   عيِ 

اعزؼب خ مجٞش ٍغزشبسٛ طْذٗق الاٌٍ اىَزؾذح ىيغنبُ د. ٍٖذٛ ٍؾغِ اىيعي ق اىيَيؾيزيشً،  يٖيذ 

الاعزَب  اقشاس اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىيغٞبعبد اىغنبّٞخ اىيزيٜ ريٌ اعيذادٕيب ٍيِ قيجيو  يشٝي  عيَيو  يْيٜ 

ٍزخظض ٍِ اى٘صاسح ٗاىغٖبد راد اىع قخ ٍِ اى٘صاساد اىقطبعٞخ ىزَضو ٍظيخ ٗاعبط ىيغٞبعبد 

ٗاىخطؾ ٗالاعزشارٞغٞبد اى٘ؽْٞخ ٗاىقطبعٞخ الاخشٙ، ٍشاعٞخ  ٜ إذا ٖب ىجْ٘د اىَإرَشاد اىذٗىٞيخ 

ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ ٗر٘طٞبرٖب ٗاىق٘اِّٞ اىعشاقٞخ ٍغزْذح  ٜ ر٘عٖبرٖب اىيٚ ػيشٗسح ادٍيبط اىيعي٘اٍيو 

ٗاىقؼبٝب اىغنبّٞخ  ٜ اىزَْٞخ ٗرعضٝض خظبئض اىغنبُ  ٜ اىظؾخ ٗاىيزيعيييٞيٌ اعيزيضيَيبسا  ىييي يشطيخ 

اىغنبّٞخ اىقبدٍخ، ٗقذ رجْذ اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ٍؾبٗسٕب  ٜ ػ٘د اعزقشاد دقٞ  لأٗػب  اىغينيبُ  يٜ 

اىعشاق  ٜ اىزعيٌٞ ٗاىظؾخ ٗاىط ٘ىخ ٗاىشجبة ٗقؼبٝب اىَشأح ٗاى ئبد اىغنبّٞخ اىيٖيشيخ ٗاىيزي يٞيشاد 

اىَْبخٞخ  ؼ   عِ قؼبٝب اىٖغشح ٗاىْضٗػ ٗاىزَبعل اىَغزَعٜ، ثٖذف ٍ٘اعٖخ اىزؾذٝبد اىغنبّيٞيخ 

ٗاٝغبد ثٞئخ عٞبعبد ٍْبعجخ ىزؾغِٞ اىظشٗف الاعزَبعٞخ ٗالاقزظبدٝخ لأ شاد اىيَيغيزيَير اىيعيشاقيٜ. 

مَب اٗطٚ اىَغزَعُ٘ ثبىزشؽٞت ثبلاعزَب  اىزْغٞقٜ اىزٛ رغزؼيٞي ئ عيَيٖي٘سٝيخ اىيعيشاق/ ٗصاسح 

اىزخطٞؾ ىذٗه اىَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ ثبىزعبُٗ ٍر عبٍعخ اىذٗه اىعشثٞخ ٗطيْيذٗق الاٍيٌ 

اىَزؾذح ىيغنبُ. ٕزا ٗ ٖذ الاعيزيَيب  ٍيْيبقشيخ الاعيشاداد اىيزيٜ 

ارخزٕب اىغٖبص اىَشمضٛ ىءؽظبد  ٜ اى٘صاسح ٍٗزطيجيبد ريْي يٞيز 

اىزعذاد اىعبً ىيغنبُ ٗاىَغبمِ، ٗ قذ اٗطٚ اىيَيغيييظ ثؼيشٗسح 

ثزه اقظٚ اىغٖ٘د ٍِ  اعو اعشاد اىغٖبص اىَيشميضٛ ىيءؽظيبد 

اىزعذاد اىغنبّٜ اىزيْيَي٘ٛ خي ه ٕيزا اىيعيبً ٗريٖيٞيئيخ الاٍينيبّيبد 

ٗاىَزطيجبد اىجششٝخ ٗاى ْٞخ ٗ اىَبىٞخ لا ّغبص اىزيعيذاد  ؼي   عيِ 

رٖٞئخ ثشّبٍظ اع ٍٜ ىزغيٞؾ اىؼ٘د عيٚ اىزعذاد اىيعيبً ىيييغينيبُ 

 ٗإَٞزٔ.

   



ئ بسح اىٚ اىجْذ اىغبثر عشش ٍِ قشاساد اىذٗسح اىعبدٝخ اىشاثعيخ ىيييَيغيييظ اىيعيشثيٜ            
ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ اىَزؼَِ  " اىزْغٞ  ٗرجبده اىزغبسة ثِٞ اىذٗه اىعشثٞخ أعؼبد اىيَيغيييظ 
اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ " اىزٜ عُقذد  ٜ اىََينخ اىعشثٞخ اىغع٘دٝخ/ اىشٝبع،  اعيزيؼيب يذ 
عَٖ٘سٝخ اىعشاق/ ٗصاسح اىزخطٞؾ الاعزَب  اىزْغٞقٜ ثٞيِ اىيذٗه الاعؼيبد  يٜ اىيَيغيييظ 

(،  0202/  5/    71  –71اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ  ٜ اىعبطيَيخ اىيعيشاقيٞيخ ثي يذاد ىييي يزيشح )
 يٜ  0202ٗاىزٛ عبد ثبىزضاٍِ ٍر اؽ ق اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىيغٞبعخ اىغنبّٞخ اىَؾذصخ ىيعيبً 

ؽذس سٝيبدٛ ٕيذف اىيٚ ئعيبدح اىيعيشاق اىيٚ عيبؽيخ 
اىَإرَشاد ٗاىَْزذٝبد اىعشثٞخ ىٞنُ٘ ٍْجشا ىءصشاد اىيَيعيش يٜ اىيعيشثيٜ ٍٗيشميضا ىيءي يعيب  
اىعيَٜ  ٜ اىقؼبٝب اىغنبّٞخ ٗاىَي بد اىَزعيقخ ثٖب، ٝيٖيذف  الاعيزيَيب  اىيٚ ريجيبده اىيخيجيشاد 
ٗاىَعش خ  ٜ اىقؼبٝب اىغنبّٞخ ٗط٘لا  اىٚ ئصشاد اىَعش خ عيٚ اىَغز٘ٙ اىيعيشثيٜ  يٜ ٍيغيبه  
اىَْٖغٞبد اىزٜ اعزَذرٖب اىذٗه ٍب ثعذ اّعقبد قَخ ّٞشٗثٜ ىيييغينيبُ ٗاىيزيْيَيٞيخ  يٜ اىيَيزيبثيعيخ 
ٗاىشطذ ى عز بدح ٍْٖب  ٜ اىزغشثخ اىعشاقٞخ، اعزضَبس اى شطخ اىغنبّٞيخ ثشينيو عيٞيذ، ػيجيؾ 

 اىَْ٘ اىغنبّٜ مغجٞو ى سرقبد ثؾٞبح ا ؼو ىيَ٘اؽِ ٗاىَغزَر اىعشاقٜ.

     

 اىَشبسمُ٘ أعؼبد اىَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ اىعشة  ٜ الاعزَب                                 

 ٗصٝش ٍ ٘ع  عب  اىذع٘قٜ/ ئداسح اىغٞبعبد اىغنبّٞخ / عبٍعخ اىذٗه اىعشثٞخ       

 اىَغزشبس ٍشٗح س بد/ ئداسح اىغٞبعبد اىغنبّٞخ / عبٍعخ اىذٗه اىعشثٞخ      

 اىغٞذح  َٞبد عجذ اىَْعٌ / ٍْغ  ئداسح اىغٞبعبد اىغنبّٞخ /عبٍعخ اىذٗه اىعشثٞخ      

 اىَغزشبس اؽَذ ؽغِ ئعَبعٞو / ٍغزشبس اىشإُٗ الاعزَبعٞخ/ ٗصاسح اىعَو ٗاىشإُٗ الاعزَبعٞخ/  اىظٍ٘به      

 اىغٞذح ساّٞٔ خبىذ أؽَذ اى  ػ/ ٍغبعذ الأٍِٞ اىعبً ىيَغيظ الأعيٚ ىيغنبُ/ الأسدُ      

 اىغٞذ ٍظط ٚ عجذ اىشاصق عجذ اىشؽَِ /اىَذٝشٝخ اىعبٍخ ىيغنبُ ٗالأعشح/ ٗصاسح اىذاخيٞخ       

 اىغٞبعبد اىغنبّٞخ/ ٗصاسح الاقزظبد/ عيطْخ عَبُ -اىغٞذح ٍٞبد ثْذ عبٍش اىؾغشٝخ/ ٍؾييخ ٍبىٞخ اٗه        

 اىغٞذ عٞذارٜ ٗىذ عٞذارٜ/ اىَذٝش اىعبً اىَغبعذ لإداسح اعزشارٞغٞبد اىَْ٘ اىَزغبس  ٗاىش بٓ اىَشزشك/ٍ٘سٝزبّٞب       

 ٍشمض اىذساعبد ٗالأثؾبس اىذَٝ شا ٞخ/ اىَ شة -اىغٞذح ثششٙ اىجٞؼبٗٛ / ٍْٖذعخ ئؽظبد ٗدَٝ شا ٞب       

 اىَْٖذط ثشٞش اىعَشٛ/  سئٞظ ٍظيؾخ اىزخطٞؾ ٗاىجؾ٘س/ٗصاسح اىشإُٗ الاعزَبعٞخ/ ىجْبُ       

 د. ّغٞت ّبطش اىؾَٞقبّٜ/ الأٍِٞ اىعبً ىيَغيظ اى٘ؽْٜ ىيغنبُ/اىَِٞ      

 اىغٞذ عع ش عجذٓ /ٍنيف ثبىَزبثعخ ٗاىزقٌٞٞ ثبلإداسح اىعبٍخ ىيزخطٞؾ الاعزشارٞغٜ ٗاىغنبُ/عضساىقَش اىَزؾذح       

 اىغٞذ عجذ اىٖبدٛ اىَشٛ/ ٍذٝش اىَنزت اى ْٜ ىيغْخ اىذائَخ ىيغنبُ/ قطش      

ثيشعيبٝيخ سئيٞيظ ٍيغيييظ  0202( ئؽ ق اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىيغٞبعخ اىغنبّٞخ 0202/ 5/ 71رٌ  ٜ اىًٞ٘ الأٗه ٍِ الاعزَب  )       

اى٘صساد )اىغٞذ    ٞب  اىغ٘داّٜ( ٗؽؼ٘س ٍعبىٜ ّبئت سئٞظ ٍغيظ اى٘صساد/ ٗصٝش اىزخطٞؾ )د.  عييٜ ريَيٞيٌ( ٗأطيؾيبة 

اىَعبىٜ ٗصساد )اىضقب خ، ٗاىجٞئخ، ٗاىعذه( ٍٗعبىٜ الأٍِٞ اىعبً ىَغيظ اى٘صساد )اىغٞذ ؽَٞذ اى ضٛ( ٗعذد ٍيِ ٗمي د اىي٘صاساد 

 0202ٗى ٞف ٍِ اىَعِْٞٞ ٍِ اىَإعغبد اىؾنٍ٘ٞخ ٗاىَغزَعٞخ ٗاىَغزَر اىذٗىٜ ا ززؼ ئؽ ق اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىيغٞبعخ اىغنبّٞيخ 

ٍعبىٜ ّبئت سئٞظ ٍغيظ اى٘صساد/ ٗصٝش اىزخطٞؾ )د.   عيٜ رٌَٞ( ثنيَخ عجش  ٖٞب عِ اى جطخ ٗاىغشٗس، اُ ر يزيؼ اىيعيبطيَيخ 

ث ذاد رساعٖٞب لاعزقجبه الا قبد اىعشة ٍَضيٜ اىذٗه اىعشثٞخ الاعؼبد  ٜ اىَغيظ اىعشثيٜ ىيييغينيبُ ٗاىيزيْيَيٞيخ، ٍشيٞيشا  اىيٚ اُ 

الاعزَب  اىزْغٞقٜ ىيَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ ْٝعقذ ثبىزضاٍِ ٍر الاع ُ عِ اؽ ق اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىيغٞبعخ اىغينيبّيٞيخ  يٜ 

اىعشاق، ثْؾ٘ سعَٜ ثعذ اقشاسٕب ٍِ قجو اىَغيظ الاعيٚ ىيغنبُ اىزٛ ٝزشاعٔ عٞبدح سئٞظ ٍغيظ اى٘صساد،  أُ ٝزضاٍِ ؽيذصيبُ 

رؾذ عقف ًٝ٘ ٗاؽذ  ٜ سؽبة ث ذاد، اَّب ٝذهّ عيٚ اٍشِٝ اصِْٞ، اٗىَٖب اُ ث يذاد ريَيضيو ٍيْيجيشا ثيشميبئيض رؼيشة  يٜ اعيَيبق 

ربسٝخٖب، ىي نش ٗالا عب  اىَعش ٜ اىَغزذاً، ٍٗضو ٕزا اىعَ  اى نشٛ ٗالاسس اىؾؼبسٛ ٗاىضقب ٜ ىج د ٗادٛ اىشا يذٝيِ، عيٞيييقيٜ 

ثب ٞبئٔ اى٘اس خ، عيٚ اع٘اد الاعزَب  اىزْغٞقٜ  ثِٞ اىذٗه الاعؼبد  ٜ اىَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ، ثيبىيزيعيبُٗ ٍير عيبٍيعيخ 

اىذٗه اىعشثٞخ، اٍب الاٍش اىضبّٜ ٝشٞش اىٚ  اُ  اىعشاق ٝزعب ٚ ٍِٗ صَبس ٕزا اىزعب ٜ اُ ٝيز ذ اىيجيييذ اىيٚ سعيٌ عيٞيبعيخ عينيبّيٞيخ، 

ٍغزغٞجخ ، رَضيذ ثاعذاد اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىٖزٓ اىغٞبعخ، رؼَْذ  عٞبعبد ٗإذاف ىزؾقٞ  اىز٘اصُ اىغنبّٜ، عيجيش اىيزي٘عير 

  ٜ عٞبعبد دعٌ اىششائؼ اىغنبّٞخ  ٜ اى ئبد اىعَشٝخ اىَخزي خ، ثاؽبس ٍْٖظ رَْ٘ٛ ٍغزذاً. 

وزارة التخطٍط تٌظن الاجتواع التٌسٍقً للذول اعضاء المجلس    
 العربً للسكاى والتٌوٍت في بغذاد تحت شعار

نحو تخطٍط سكاًً تٌووي هستذام ... ارض الرافذٌي هٌبر لتبادل لمعرفت                              

 انؼذد انثاًَ 

 وانؼشزوٌ 

2صفحت   



3صفحت   
 انؼذد انثاًَ 

وانؼشزوٌ    

    

قذٍذ اى٘صٝش اىَ ٘ع اىغٞذح  عب  اىذع٘قٜ / عبٍعخ اىذٗه           

اىعشثٞخ / ٍذٝش ئداسح اىغٞبعبد اىغنبّٞخ / الأٍبّخ اى ْٞخ ىيَغيظ 

اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ دسعب  رقذٝشٝب  اىٚ دٗىخ سئٞظ ٍغيظ اى٘صساد 

اىغٞذ    ٞب  اىغ٘داّٜ اىَؾزشً ٗاىٚ ّبئت سئٞظ ٍغيظ اى٘صساد/ 

ٗصٝش اىزخطٞؾ اىذمز٘س   عيٜ رٌَٞ اىَؾزشً، ٗاىزٛ ر٘ىٚ ثذٗسٓ 

رقذٌٝ دسعب  رقذٝشٝب  اىٚ الاٍبّخ اىعبٍخ ىغبٍعخ اىذٗه اىعشثٞخ رضَْٞب  

ىذٗسٕب اىَزَٞض  ٜ اىزعبُٗ اىَضَش ٗرْغٞ  ٗر٘ؽٞذ عٖ٘د اىذٗه الاعؼبد ٍٗغبَٕزٌٖ  ٜ عقذ ٕزا الاعزَب .                 

                                                                                       

                                  

 ٖذ الاعزَب  عقذ عذح عيغبد رشبٗسٝخ،  يٜ اىيٞيً٘ الاٗه عيييغيخ               

ؽ٘ه ٗاقر اىغنبُ  ٜ اىَْطقخ اىعشثٞخ ثشئبعخ ععيبدح اىيذميزي٘س عيييٞيٌ أثي٘ 

ظبٕش ّبئت ٗصٝش الإعنبُ ٗر٘ىٚ ٍَضو دٗىخ قطش ٍقشسٝخ اىغيييغيخ،   يٜ 

( ا ززؾذ اىغٞذح اى٘ميٞيو الإداسٛ )د. اصٕيبس 0202/  5/ 71اىًٞ٘ اىضبّٜ )

ؽغِٞ ( اىغيغبد ثزنشاس اىزشؽٞت ٍإمذح إَٔٞخ رجبده اىيخيجيشاد اىيعيشثيٞيخ 

ثَب ٝذعٌ الاعز بدح ٍِ اىزغبسة اىعشثٞخ، مَب ىخظذ عؼ٘ اىَغيظ اىعشثيٜ 

ىيغنبُ  ٜ اىعشاق / ٍذٝش عبً دائشح اىزَْٞخ اىجششٝخ )د. ٍٖب عجذ اىنشٝيٌ( ٍيب 

عشٙ خ ه اىًٞ٘ الأٗه ٍِ الاعزَب  ٗإٌ ٍب خشعذ ثٖب اىْقب بد. اىغييغيخ 

الأٗىٚ رٌ  اعزعشاع اىَْٖغٞبد اىزٜ اعزَذرٖب اىذٗه  ٜ اىَزبثيعيخ ٗاىيشطيذ 

ٍب ثعذ اّعقبد قَخ ّٞشٗثٜ ىيييغينيبُ 

ريشاط اىيغيييغيخ   0272ٗاىزَْٞخ 

اى٘صٝش اىَ ٘ع  عب  اىذع٘قيٜ / 

ٍذٝش ئداسح اىغٞبعبد مَب ر٘ىذ ٍقشسٝخ اىغيغخ ٍغزشيبسح الأٍيبّيخ اىي يْيٞيخ ىيييَيغيييظ 

اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ ٍشٗح س بد، اىغيغيخ اىيضيبّيٞيخ اىيزيٜ ميبّيذ ؽي٘ه  اعيزيضيَيبس 

اى شطخ اىغنبّٞخ ثشنو عٞذ، رشاط اىغيغخ ععبدح اىذمز٘س ؽبسق   ر٘ يٞي  / ّيبئيت 

ٗصٝش اىظؾخ ٗاىغنبُ  ٜ عَٖ٘سٝخ ٍظش  ٜ ؽِٞ ميبّيذ ٍيقيشسح اىيغيييغيخ ٍيَيضيييخ 

عيطْخ عَبُ اىغٞذح ٍٞبد ثْذ عبٍش اىؾغشٝخ. اىغيغخ اىضبىضخ ٗاىزٜ مبّذ ؽ٘ه ػجؾ اىَْ٘ اىغنبّٜ مغجٞو ى سريقيبد ثيؾيٞيبح 

أ ؼو ىيَ٘اؽِ ٗاىَغزَر اىعشثٜ ٗاىعشاقٜ، رشاط اىغيغخ ٍَضو دٗىخ اىَِٞ د. ّغٞت ّبطش  َٞب مبُ ٍيَيضيو اىيغيَيٖي٘سٝيخ 

اىَ٘سٝزبّٞخ اىغٞذ عٞذارٜ ٗىذ عٞذارٜ ٍقشس اىغيغخ، ٍِٗ اىغذٝش ثبىزمش  قذ رٌ رينيشٝيٌ اىيزٗاد اعؼيبد اىيَيغيييظ اىيعيشثيٜ 

ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ اىعشة ثذسٗ  رقذٝشٝخ ىَشبسمزٌٖ اى بعيخ مَب رٌ رنشٌٝ اىغٞذح ٍذٝش عبً دائشح اىزَْٞخ اىجششٝخ د. ٍيٖيب عيجيذ 

 اىنشٌٝ ؽَ٘د ٗاىغٞذح عؾش  ٞغ الله/ سئٞظ قغٌ اىغٞبعبد اىغنبّٞخ ٍِ قجو اىغٞذح  عب  اىذع٘قٜ.

 



4صفحت   
انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ

    

            

 ويٍ اهى انتىصٍاث انختايٍت نلاجتًاع انتُسٍمً نتبادل انخبزاث وانًؼارف :             

 دعٌ اىذٗه الاعؼبد ىيَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ  ٜ رْ ٞز اىقشاساد اىظبدسح عْٔ. -

 رقذٌٝ اىذعٌ اى صً ٗاىَغزذاً ٍِ قجو اىؾنٍ٘بد ىزْ ٞز اى٘صاساد اىقطبعٞخ ىَقشساد اىَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ . -

ٍشاععخ اىشؤٙ اى٘ؽْٞخ  ٜ ٍغبه اىزَ٘ٝو ىيزؾ٘ه ّؾ٘ اىزَ٘ٝو ٍِ اعو اىزَْٞخ اىشبٍيخ اىَغزذاٍخ ثبىزشمٞيض عيييٚ اثيعيبد  -

 سأط اىَبه اىجششٛ.

 رعضٝض اىزعبُٗ  ٜ ٍغبه رجبده اىخجشاد ثِٞ اىذٗه اىعشثٞخ اعؼبد اىَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ . -

ٗػر اىٞخ عَو َّٗ٘رط ٍ٘ؽذ ىَزبثعخ الاّغبصاد اىَزؾققخ ٗالاعيشاداد اىيَيزيخيزح  يٜ ٍيزيبثيعيخ الاىيزيضاٍيبد اىي٘ؽيْيٞيخ  -

 .0272ىَقشساد قَخ ّٞشٗثٜ 

رْظٌٞ ٗس خ عَو ى عز بدح ٍِ رغبسة اىذٗه  ٜ اعذاد اىغٞبعبد اىغنبّٞخ ٍْٖٗب رغشثخ اىعشاق عيٚ عجيٞيو اىيَيضيبه لا  -

 اىؾظش .

ػشٗسح رجْٜ خطؾ ٗاػؾخ ٗعشٝعخ ىؼجؾ اىَْ٘ اىغنبّٜ  ٜ اىَْطقخ اىعشثٞخ ثَب ٝز٘ا   ٍر خظبئض ٗظيشٗف ميو  -

 اقيٌٞ، ٗاىغعٜ اىٚ ادٍبط قؼبٝب اىغنبُ  ٜ اىزخطٞؾ ىيزَْٞخ.

 رعضٝض اعزعذاد اىذٗه اىعشثٞخ ىيزظذٛ ٗالاعزغبثخ ىز ٞٞش اَّبؽ الاٍشاع ّزٞغخ عِ اىزؾ٘ه اىذَٝ٘غشا ٜ -

طٞبغخ اّظَخ ٗق٘اِّٞ رغعو ٍِ اىقطب  اىخبص ثٞئخ عبرثخ ى عزضَبساد ىز٘ ٞش  شص عَو ىيجبؽضيٞيِ عيِ عيَيو ثيَيب  -

 ٝؼَِ رَزعٌٖ ثَب ٝزَزر ثٔ اىعبٍيِٞ  ٜ اىقطب  اىؾنٍٜ٘ ٗثبىزبىٜ رؾغِٞ الاعزضَبس  ٜ اىشجبة ٗساط اىَبه اىجششٛ.

ٍشاععخ ر٘عٖبد اىغنبُ اىزٜ رذ ر ثبرغبٓ رغبس  اىَْ٘ اىؾؼشٛ ٗرغبٌٕ  ٜ خي  اعجبد ٍخزي خ ٗرشمٞض اىغنبُ ػَِ   -

 ّطبقبد ٍؾذدح رزغجت  ٜ رشٝٞف اىَذُ اٗ ؽؼشٝخ اىشٝف.

 ر عٞو دٗس الاع ً ٗدعٌ الاع ٍِٞٞ  ٜ ٍغبه ٍْبطشح ّٗشش اىغٞبعبد اىغنبّٞخ . -

رنضٞف اىز٘عٞخ اىَغزَعٞخ ؽ٘ه قؼبٝب رْظٌٞ الاعشح ٗاىظؾخ الاّغبثٞخ، ٗ اىؾذ ٍِ اىعْف اىقبئٌ عيٚ اىْ٘  الاعزَبعٜ،  -

 ٗ رعيٌٞ اى زٞبد ٗالاّبس .

ختى الاجتًاع انتُسٍمً نتبادل انخبزاث وانًؼارف بٍٍ انذول انؼزبٍت الأػضاء فً انًجهس انؼزبً نهسكــاٌ          

وانتًٍُت بانتأكٍذ ػهى أهًٍت انهحًت انؼزبٍت والاستُارة بانخبزاث انتً ٌتى طزحها فً هذِ انًُابز نضًاٌ استذايـت 

انتًٍُت فً انًجالاث انتً تتؼهك بانمضاٌا انًحىرٌت نهسكاٌ ويُها استثًار انفزصت انسكاٍَت وضبظ انًُى انسكاًَ 

 وتحمٍك انتًٍُت انًزجىة.

 

 انتىصٍـــــــاث



5صفحت   
انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ

 دائزة انتًٍُت انبشزٌت تُظى الاجتًاع انحادي وانؼشزوٌ نهجُت انىطٍُت نهسٍاساث انسكاٍَت           

 بزئاست يؼانً انسٍذ انىسٌز انًحتزو                                              

                          

 

 

                 

     

    3 /4 /2223   

عُقذ الاعزَب  اىؾبدٛ ٗاىعششُٗ ىيغْيخ اى٘ؽْٞيخ ىيغٞبعيبد اىيغنبّٞخ ثشئبعيخ ٍعيبىٜ اىيغٞذ ّبئيت                   

ٗصٝش اىزخطٞؾ أ.د.   عيٜ رٌَٞ اىَؾيزشً / سئٞيظ اىيغْيخ اى٘ؽْٞيخ ىيغٞبعيبد  -سئٞظ ٍغيظ اى٘صساد 

اىغنبّٞـــــخ  ٗؽؼ٘س اعؼبد اىيغْيخ اى٘ؽْٞيخ ىيغٞــــــيبد اىغنبّٞــــــيخ ٍيِ اىي٘صاساد اىقطبعٞيخ،  يٜ 

( ىَْبقشخ إٌ اىقؼبٝب اىَزعيقخ ثبىيشأُ اىيغنبّٜ، ٝيأرٜ ٕيزا 0202/  4/  2ٍجْٚ ٗصاسح اىزخطٞؾ ثزبسٝخ )

الاعزَب  ثعذ عقذ اعزَبعِٞ ٍَٖخ الاٗه اعزَب  اىذٗسح اىعبدٝخ اىشاثعخ ىيَغيظ اىعشثٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ 

(  ٜ اىََينخ اىعشثٞخ اىغع٘دٝخ، ٗالاعزَب  اىغبثر ىيَغييظ الاعييٚ 0202/  70/  00اىزٛ عُقذ ثزبسٝخ )

ٍجبسميخ اقيشاس (  ثشئبعيخ دٗىيخ سئٞيظ اىي٘صساد،  ٗقيذ اٗطيذ اىيغْيخ 0202/  0/  75ىيغنبُ ثزيبسٝخ )

اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىيغٞبعخ اىيغنبّٞخ ٗاىزٖٞئيخ ىؾ يو اؽ قٖيب، اىَ٘ا قيخ عييٚ اعيبدح ريشنٞو اىيغْيخ اى٘ؽْٞيخ 

ىيغٞبعبد اىغنبّٞخ، رز٘ىٚ الاداسح اىزْ ٞزٝخ ىيغٞبعبد اىغنبّٞخ اعَيبً اى٘صٞقيخ عييٚ اىي٘صاساد ٗاىغٖيبد 

اىقطبعٞيخ ىزضجٞييذ اّييشطزٖب ػييَِ ٍؾييبٗس اى٘صٞقييخ ٗاػيب خ ٍييب ٝعييضص اىَخشعييبد ىَزبثعييخ اىَزؾقيي  ٍييِ 

ٍؾبٗس اى٘صٞقخ عيٚ اُ ٝزٌ رؾذٝذ ئؽبس اىَزبثعخ ثعذ ٗسٗدٕيب، دعي٘ح اعيؼبد اىيغْيخ اى٘ؽْٞيخ ىيغٞبعيبد 

اىغنبّٞخ ىيؾؼ٘س  ٜ الاعزَيب  اىزْيغٞقٜ، رقيذً الاداسح اىزْ ٞزٝيخ ىيغٞبعيبد اىيغنبّٞخ الاّيشطخ اى صٍيخ 

ٍيِ ريششِٝ الاٗه ميو عيبً ٍٝ٘يب   01ىيزؾؼٞش ٗاىزٖٞئخ ىيًٞ٘ اىعبىَٜ ىيغنبُ ٗاىزَْٞخ اىزٛ عٞنُ٘  ٜ 

، اعزَيبد الاعيزشارٞغٞخ اىعشثٞيخ ىيزخطٞيؾ اىيغنبّٜ  ى عزش يبد ثٖيب  يٜ اىخطيؾ عشثٞب  ىييغنبُ ٗاىزَْٞيخ

 ٗاىغٞبعبد اىغنبّٞخ.

 

 



دائزة انتًٍُت انبشزٌت تُظى سهسهت يٍ الاجتًاػاث و جهساث          

تشاورٌت لإػذاد الاستزاتٍجٍت انىطٍُت نهحًاٌت الاجتًاػٍت          

عمدت اللجنة الفنٌة لتنسٌك عمل إستراتٌجٌة إصلاح نظام الحماٌة الاجتماعٌة        

فً مبنى وزارة التخطٌط بدعم  0202/  7/ 71فً العراق الورشة الاولى بتارٌخ 

من الإتحاد الأوربً وبالتعاون مع منظمتً الٌونٌسٌف و العمل الدولٌة وبرنامج 

الأغذٌة العالمً، تم استعراض الشروط المرجعٌة التً جرى الاتفاق علٌها مع 

منظمة الٌونٌسٌف لتوفٌر الدعم الفنً لتطوٌر الاستراتٌجٌة الوطنٌة للحماٌة 

الاجتماعٌة وضمان توسٌع نطالها فضلا عن توفٌر آلٌات فعالة بٌن الجهات الفاعلة 

ذات الصلة، لدمت السٌدة برٌشكا كلوتشا ممثل المعهد الدولً لبحوث السٌاسات 

ً حول نتٌجة المحصلة الأولى من تطوٌر استراتٌجٌة الحماٌة  الالتصادٌة عرضا

الاجتماعٌة وخارطة طرٌك الإصلاح، كما لدم السٌد راماتو علًٌ ممثل منظمة 

ً أخر عن المحصلة الثانٌة من تطوٌر إستراتٌجٌة الحماٌة  الٌونٌسٌف عرضا

الاجتماعٌة،  شارن فً الاجتماع السٌد رئٌس هٌأة الحماٌة الاجتماعٌة، السٌد مدٌر 

عام دائرة الشؤون الفنٌة فً الجهاز المركزي للإحصاء وممثلو المنظمات الدولٌة 

 وأعضاء اللجنة ممثلً وزارة العمل والشؤون الاجتماعٌة ووزارة التجارة.          

 

 

 

وفييً هييذا الشييأن تييم تيينييظييٌييم    

 –70جلسات تشياورٌية ليليميدة مين  

( لييعييرض وميينييالشيية 0202/0/   71

الإطار اليعيام وركيائيز اسيتيراتيٌيجيٌية 

اصلاح نظام الحماٌة الاجتماعٌية فيً 

العراق مين ليبيل ميميثيليً اليوزارات 

واعضاء اللجنة الميائيمية عيليى اعيداد 

الاستراتٌجٌة  فمد تم طرح الملاحظات والتساؤلات فً ما تضمنته الاستراتٌجٌة وركيائيزهيا فضيلا عين مينيالشية 

التحدٌات التً تواجهها هٌئة الحماٌة الاجتماعٌة فً مجال شبكة الحماٌية الاجيتيمياعيٌية  والاتيفياق عيليى ميحياور 

الاستراتٌجٌة فً  الصحة والتغذٌة، العمل والتعلٌم ، الشؤون الاجتماعٌة، نظام التوزٌع العام  البطالة التميوٌينيٌية( 

الازدهار والمرونة من خلال مجججتجمجع شجامجل مجبجنجً عجلجى عجمجد لتحمٌك هدف الاستراتٌجٌة الرئٌس والمتمثل بـ 

اجتماعً لوي ٌحمً وٌعزز الامن الفردي وٌسخر فرص التنمٌة الالجتجصجادٌجة والاججتجمجاعجٌجة لجخجلجك مسجارات 

 . مستدامة للخروج من الفمر وتمكٌن الأفراد من تحمٌك امكاناتهم

 

 

 انؼذد انثاًَ 

 وانؼشزوٌ 

6صفحت   



7صفحت   
انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

03 /7  /0202  

نٌابة عن السٌد نائب رئٌس مجلس الوزراء، وزٌر التخطٌط الدكتور        

محمد علً تمٌم المحترم، ألمت السٌدة ميدٌير عيام دائيرة اليتينيميٌية اليبيشيرٌية 

الدكتورة مها عبد الكرٌم كلمة فً احتفالٌة الٌوم العالمً للتعلٌم التً نظمتها وزارة التربٌة بالتيعياون ميع مينيظيمية 

الٌونسكو، اكدت خلالها حرص وزارة التخطٌط فً ادراج هدف تعزٌز وبينياء راس اليميال اليبيشيري وتيحيسيٌين 

الاستثمار فً الخطط والاستراتٌجٌات التنموٌة، فضلا عن تيبينيً اليوزارة إعيداد سيٌياسية راس اليميال اليبيشيري 

بالشراكة مع الوزارات المطاعٌة الاخرى  التربٌة، التعلٌم العالً والبحث العلمً، العمل والشؤون الاجيتيمياعيٌية( 

والتً تتماشى مع المسارات الموضوعٌة التً حددها واعلن عنها العراق فً لطاع التعلٌم التيً تيميثيليت بيتيوفيٌير 

 مدارس منصفة وشاملة وتطوٌر لدرات المعلمٌن والتحول الرلمً وتموٌل التعلٌم.       

 دائزة انتًٍُت انبشزٌت تُظى ورشت ػًم نبُاء لذراث انًلاكاث انؼايهت ػهى سٍاست حًاٌت انطفم
          02 /7 /0202  

عقذد دائشح اىزَْٞخ اىجششٝخ ٗس خ عَو عِ           
ثْبد قذساد اىَ مبد اىعيٞب ٗاىعبٍيِٞ عيٚ عٞبعخ ؽَبٝخ 
اىط و ػَِ ٍزطيجبد اىخطخ اىزْ ٞزٝخ ىغٞبعخ ؽَبٝخ 

( ثشئبعخ اىغٞذح ٍذٝش عبً دائشح 0205 -0200اىط و ) 
اىزَْٞخ ىجششٝخ د. ٍٖب عجذ اىنشٌٝ ؽَ٘د، ٗقذ ثْٞذ اىغٞذح 
ٍذٝش عبً اىذائشح ثبُ اٗىذ عٞبعخ ؽَبٝخ اىط و  ٜ 
اىعشاق  ٜ ّزبئغٖب ٗإذا ٖب إَٞخ ىيغ٘اّت اىَزعيقخ 
ثزبٍِٞ اىجٞئخ الاٍْخ ىلأؽ به ٍِ خ ه اىَإعغبد اىَعْٞخ 
ىَْر ٗق٘  الاعبدح ػذٌٕ مبىعْف ٗالاعز  ه 
ٗىيَؾب ظخ عيٚ مشاٍزٌٖ ٗس بٕٞزٌٖ ٍِٗ اعو رعضٝض صقخ 
اىط و ثْ غٔ ٗىيؾذ ٍِ الاٍشاع اىْ غٞخ اىزٜ رإصش  ٜ 
رَْٞخ اىَغزَر ٗرط٘سٓ، ٗرؼَْذ اى٘س خ عشػب  ؽ٘ه 
ظبٕشح اىزغ٘ه  ٜ اىعشاق )الأعجبة ٗاىَعبىغبد( قذٍزٔ 

أػب خ ئىٚ دساعــخ   اىغٞذح خجٞش اىذائشح خ٘ىخ عيٜ  .
-77عِ آصش اىَخذساد  ٜ الأؽ ــــبه ىي ئخ اىعَــشٝخ )

( عْخ قذٍٔ اىغٞذ ٗائو قزٞجخ  بمش ٗعشع أخش عِ 71
اىعْف ػذ الأؽ به قذٍزٔ اىجبؽضخ ػٜ عبٍٜ عغبً، 
 بسك  ٜ اى٘س خ عذد ٍِ ٍَضيٜ ٗصاساد )اىعَو 
ٗاىشإُٗ الاعزَبعٞخ، اىظؾخ، اىشجبة ٗاىشٝبػخ، 

اىذاخيٞخ، اىضقب خ، اىعذه(، ٗعذد ٍِ ٍْزغجٜ اى٘صاسح.     

                                                                                              

 دائرة التنمٌة البشرٌة تشارن فً الاجتماع الرابع للتحالف الاللٌمً للسٌدات المٌادٌات 

 فً مجال تعزٌز النزاهة ومكافحة الفساد                       

     02 /7 /0202     

شاركت وزارة التخطٌط فً الاجتماع الرابع للتحالف الاللٌمً للسٌدات المٌادٌات فً    
-01مجال تعزٌز النزاهة ومكافحة الفساد المنعمد فً العاصمة اللبنانٌة بٌروت للمدة من 

مثلّت الوزارة فً الاجتماع المذكور السٌدة مدٌر عام دائرة التنمٌة 0202كانون الثانً -02
البشرٌة الدكتورة مها عبدالكرٌم الراوي اكدت السٌدة مدٌر عام الدائرة على اهمٌة 

المنظور الجنسانً فً السٌاسات والخطط والبرامج  الاجتماع  كونه ٌهدف الى ادماج 
الوطنٌة والمطاعٌة لمكافحة الفساد فً لطاعات الصحة والتعلٌم و الرعاٌة الاجتماعٌة 
ومراعاة الحد من الفساد ضد المرأة فً المطاعات الحٌوٌة ذات الصلة بالتنمٌة البشرٌة 

التعلٌم والصحة والاعتماد على البٌانات الرسمٌة فً اعداد التمارٌر الدولٌة و الاطلاع على  وفً ممدمتها لطاعات 
الانجازات المتحممة فً هذه المطاعات التً تؤثر على مشاركة المرأة ومستوى وصولها للخدمات الممدمة.               



     

 دائرة التنمٌة البشرٌة تنظم الاجتماع السابع لفرٌك                    0202/ 0/ 2

 السكان والتنمٌة البشرٌة                                      

نظمت دائرة التنمٌة البشرٌة الاجتماع السيابيع ليليفيرٌيك اليتيخيصيصيً           

بيرئياسية السيٌيدة ميدٌير  0202/  0/  02للسكان والتنمٌة البشرٌة بتارٌخ 

عام دائرة التنمٌة البشرٌة وبحضور اعضاء اليفيرٌيك اليتيخيصيصيً مين 

الوزارات المطاعٌة وعدد من منتسبً الدائرة لمنالشة خطة الفرٌك ليعيام 

ورصد التحدٌات التً تواجه العمل لاسٌما فً ميجيال احيتيسياب   0202

لٌم بعض المؤشرات التً ٌصعب احتسيابيهيا عيليى اليميسيتيوى اليوطينيً 

والمؤشرات التً لا ٌوجد الٌة لاحتسابهيا فضيلا عين مينيالشية اميكيانيٌية 

 اعداد تمارٌر سنوٌة خاصة بفرٌك السكان والتنمٌة. 

 

 

 

دائرة التنمٌة البشرٌة تنظم ورشة عمل حول الأولوٌات الوطنٌة لإعداد   

 سٌاسة راس المال البشري فً العراق
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بالتعاون مع البنن الدولً ورشة عيميل  عمدت دائرة التنمٌة البشرٌة                   

حول الأولوٌات الوطنٌة لإعيداد سيٌياسية راس اليميال اليبيشيري فيً اليعيراق. 

إن   اشارت السٌدة مدٌر عام دائرة التنمٌة البشرٌة فً وزارة التخطٌط الدكتورة مها عيبيد اليكيرٌيم  إليى

موضوع رأس المال البشري له اهمٌة كبٌرة فً العراق لاسٌما و إن خيطية اليتينيميٌية اليوطينيٌية اليميادمية 

والخطة الإستراتٌجٌة للوزارة تشٌر فً اكثر محياورهيا الأسياسيٌية إليى ميوضيوع تيعيزٌيز راس اليميال 

ونعمل بيحيرص وجيدٌية   البشري لٌكون أداة لعجلة التنمٌة الحمٌمٌة وٌعد هذا الملف من اولوٌاتنا الوطنٌة

عالٌة من اجل إعداده والاستفادة من دخول العراق مرحلة الهبة الدٌمغرافٌة، اذ ان الاستيثيميار فيً رأس 

المال البشري سٌحمك تطورا لوالع المطاعات المعنٌة وبناء فرص وظٌفٌة فضيلا عين زٌيادة الإنيتياجيٌية 

كذلن تحسٌن لٌمة مؤشر رأس المال البشري فً العراق. فٌيميا بيٌينيت رئيٌيس   وتحسٌن الخدمات العامة

برامج التنمٌة البشرٌة فً دول الشرق الاوسط وشمال افرٌمٌا فً البنن الدولً الدكتورة دٌنا ابيو غيٌيدا   

إن رأس المال البشري ٌتطلب الكثٌر من التعاون والتنسٌك مع الوزارات والمطاعات المختلفية مين اجيل 

الوصول إلى مخرجاته داعٌة جمٌع الشركاء إلى العمل لإجراء الإصلاحيات اليلازمية ليتيحيسيٌين عيوائيد 

شيارن  التنمٌة البشرٌة فً العراق. وتضمنت الورشة عدة عروض لدُِمت من لبل ممثلً البينين اليدوليً.

فً الورشة أعضاء لجنة سٌاسة رأس المال البشري فً العراق فضلا عن مميثيليً اليبينين اليدوليً عيبير 

                                                                           إضافة إلى ممثلً الوزارات المعنٌة و منتسبً الوزارة والجهات ذات العلالة.                                   المنصة الإلكترونٌة زوم.

 

 

انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ 

8انصفحت    
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عمدت دائرة التنمٌة البشرٌة وبالتعاون مع اللجنة الالتصادٌة والاجتماعٌة ليغيربيً             

اسٌا   الاسكوا( جلسة تشاورٌة على مدى ٌوميٌين ميتيتياليٌين ليتيطيوٌير وتصيميٌيم مسي  

ومنصة مهارات المطاع العام، برئاسة السٌد الوكيٌيل اليفينيً ليليوزارة د. مياهير حيمياد 

جوهان وبحضور ممثلً مجلس الخدمة الاتحادي وعدد من المدٌرٌن العامٌن فيً هيذه 

الوزارة.  اشاد السٌد الوكٌل الفنً بمستوى التعاون وحجم الدعم الذي تمدميه اليمينيظيمية 

للعراق اذ ٌعدون شركاء اساسٌٌن للوزارة فً مختلف المجالات لاسٌما فً ميجيال اعيداد اليتيميارٌير اليطيوعيٌية، اليحيوكيمية 

الادارٌة، ملف اعادة النازحٌن، البرنامج الاختباري فً المناطك الخارجة من النزاع. تيهيدف اليورشية بشيكيل اسياسيً اليى 

رصد المهارات والكفاءات للمطاع العام وكٌفٌة تنمٌة تلن المهارات فضلا عن تطوٌير نيظيام ٌسيمي  ليليوزارات اليميخيتيليفية 

والادارات والمؤسسات العامة تحدٌد نماط الوصف الوظٌفً والمهارات المطليوبية ليكيل 

وظٌفة عامة وتوافرها فً سوق العمل،  بٌنت السٌدة مدٌر عام دائرة التنمٌة البشرٌة د. 

مها عبد الكرٌم حمود الهدف الاساس من المنصة هو دراسة جهوزٌة العراق فً توفٌير 

لواعد بٌانات تتعلك بالمهارات والوظائف المطلوبة بالمطاع العام والى اعيداد مينيهيجيٌية 

لتنفٌذ مس  استمصائً للمهارات والمؤهلات المطلوبة فً المطاع العام. شهدت الجيليسية 

تمدٌم عروض عدة اذ لدم السٌد مدٌر عام دائرة تكنولوجيٌيا اليميعيليوميات عيرض حيول 

لاعدة بٌانات الرلم الوظٌفً فً المطاع العام، عرض حول مؤشرات سوق العمل لسينية 

 لدم من لبل السٌد مدٌر عام الشؤون الفنٌة فً الجهاز المركزي للإحصاء.   0207

تغٌٌر الصورة  دائرة التنمٌة البشرٌة تنفذ ورشة عمل حول      

 النمطٌة للمرأة فً المجتمع لمنتسبً وزارة الثمافة
         3 /2 /0202 

نظم لسم سٌاسات تمكٌن المرأة فً دائرة التنمٌة البشرٌة بوزارة                     

التخطٌط ممثلا بالسٌدة سحر فٌض الله/ رئٌس المسم  ورشة عمل 

تغٌٌر الصورة النمطٌة للمرأة فً المجتمع شارن فٌها منتسبً هٌأة  حول 

السٌاحة والآثار فً وزارة الثمافة تنفٌذاً لمهام الدائرة المتعلمة بنشر الوعً والتثمٌف بمضاٌا تمكٌن المرأة وانطلالا 

من الدور المحوري لوزارتنا فً نمل المعرفة وتبادلها مع الجهات المؤسساتٌة كافة. ولد تم منالشة مفهوم الصورة 

وصولا إلى  النمطٌة للمرأة وأسباب تشكلها وحدودها فً مجتمعنا والتحدٌات التً تواجه تغٌٌر هذه الصورة 

تحوٌل المرأة إلى مورد تنموي فاعل واستغلال لدراتها وإمكاناتها كافة كونها تمثل نصف المجتمع. بٌنت السٌدة 

مع سائر المضاٌا  تتداخل  والمضاٌا المرتبطة بها سوف  تغٌٌر الصورة النمطٌة للمرأة  سحر فٌض الله إن 

المجتمعٌة التً تعبر عنها اهداف التنمٌة المستدامة، مؤكدة عدم امكانٌة طرح أي هدف تنموي دون التعرض 

لمولع المرأة فٌه، وٌصب  دور المرأة بالنتٌجة أحد الشروط الأساسٌة لتحمٌك اهداف التنمٌة المستدامة ، تخلل 

الورشة تبادل الأفكار والرؤى عن توفٌر بٌئة ممكنة دافعة للمرأة لتغٌٌر الصورة النمطٌة المائمة على الدور 

 البٌولوجً لها لتحل محلها صورة المرأة الممكنة المٌادٌة والفاعلة فً المجتمع والدولة. 

9صفحت   
 انؼذد انثاًَ

و انؼشزوٌ    

 دائرة التنمٌة البشرٌة تنظم جلسة تشاورٌة لتطوٌر منصة مهارات المطاع العام                 



 3 /2  /0202                                                                                                                                                                                                                                                         

                

 حول الاثار الصحٌةنظمت دائرة التنمٌة البشرٌة ورشة عمل            

لظاهرة الضبخان   الضباب الدخانً(  بالتعاون مع المركز الوطنيً 

للدراسات السكانٌة والدٌموغرافٌة فً جامعة بغداد ولد بٌنيت السيٌيدة 

إن هجذ  مدٌر عام دائرة التنمٌة البشرٌة الدكتورة مهيا عيبيد اليكيرٌيم 

الورشة تناولت ظاهرة الضجبجاا الجدخجانجً خالضجبجخجانع الجتجً تجعجد  

تأثٌر كبٌر فً صحة الانسان مضٌفة " إن التلوث البٌئً والتغٌرات المناخٌجة وتجداعجٌجاتجهجا  ظاهرة جدٌدة لها 

أثرت فً لطاعات التنمٌة الجبجشجرٌجة كجافجة وعجلجى صجحجة السجكجان بشجكجل 

. لدم السٌد مدٌر المركز الوطنً للدراسات السكانٌة والدٌموغيرافيٌية خاص 

اليظياهيرة وكيٌيف ٌيميكين  الدكتور نصر شامل سلمان عرضا تناول اسيبياب

لاسٌما فً مراكز المدن وتيحيدٌيداً فيً الصيبياح  مشاهدتها ٌمكن مشاهدتها 

الباكر أٌام الشتاء وتكون على شكل غٌمة سدٌمٌة تغلف أجواء المدٌنة وتعيد  

هذه الظاهرة من اكثر مظاهر التكاثف خطورة التً تيتيشيكيل عينيدميا ٌسيود 

ضغط جوي مرتفع ممترن بإنملاب حيراري سيطيحيً وتيكيثير  فيً اليميدن 

  الكبرى ذات الكثافات المرورٌة العالٌة وكذلن فً أجواء بعض المناطك الصناعٌة.

وفً السٌاق ذاته نفذت الدائرة و بالتعاون مع المركز المذكور ورشة حول البٌئة والاستدامة بتـــــــيـيـيارٌيخ          

(، لدم السٌد مدٌر المركز الوطنً للدراسات السكانٌة والدٌميوغيرافيٌية اليدكيتيور نصير شياميل 0202/ 3/ 02 

بٌن فٌه ان تحمٌك اهيداف اليتينيميٌية اليميسيتيدامية “  استدامة المدن وحماٌة البٌئة من التلوث”  سلمان عرضا حول 

ٌعتمد على سلامة البٌئة والحفاظ علٌها بطرق علمٌة لتوفٌير الاحيتيٌياجيات اليبيشيرٌية اليميتيزاٌيدة. ميؤكيدا عيليى 

ضرورة العمل لرفع الوعً البٌئً لكافة فئات المجتمع من خلال تبنً استراتٌجٌة عيميل تشيتيرن فيٌيهيا جيميٌيع 

الجهات جمٌع الوزارات تعمل على تيحيميٌيك 

وتنفٌذ استدامة البٌئة فً العراق، فضلا عين 

ضرورة عمد المؤتمرات والندوات اليعيليميٌية 

المعنٌة بالبٌئة، والاسيتيفيادة مين  اليتيجيارب 

الدولٌة التً انتيهيجيت الينيهيج الصيحيٌي  فيً 

 المجال البٌئً.

02صفحت   
انؼذد انثاًَ  

 وانؼشزوٌ

 اَشطت انذائزة يغ انًزكش انىطًُ نهذراساث انسكاٍَت وانذًٌىغزافٍت 



      70 /2  /0202 

بمناسبة  نظم لسم تمكٌن المرأة الاحتفالٌة السنوٌة              

نيائيب رئيٌيس ميجيليس  المرأة العالمً برعاٌة السٌد  ٌوم 

الوزراء  وزٌر التخطٌط الأستاذ الدكتور محمد عيليً تيميٌيم 

تييحييت شييعييار  الييمييرأة الييعييرالييٌيية شييرٌييكيية فييً الييتيينييمييٌيية 

المستدامة ( بحضور السادة المدٌرٌن العامٌن فً الوزارة 

فضلا عن رؤساء الالسام والشعب وعدد مين  وتشكٌلاتها

 منتسبات ومنتسبً الوزارة.

للشؤون الإدارٌة الدكتورة ازهار حسٌن صال   كلمة لها نٌابة عين السيٌيد  المت السٌدة وكٌل الوزارة 

الوزٌر ذكرت فٌها  إن الاحتفال بعٌد المرأة وعٌد الأم ٌمثل رمزٌة عالٌة  و إن الاحتفال بعٌدها السنوي ٌعدّ 

خطوة ومحاولة من أجل لفت انظار المجتمع إلى وجودها ودورها وتأثٌرها فً صناعة الحٌاة، واشارت إلى 

صعبة الّا إنها صمدت وواصلت مسيٌيرتيهيا مين  إن المرأة العرالٌة مرت بظروف لاسٌة وواجهت تحدٌات 

فتحمك لها الكثٌر من المنجزات تمثل بحضورها الواض  فً اليعيميليٌية السيٌياسيٌية  دون الالتفات إلى الوراء 

  وهذا ٌدل على إنها تمتلن كفاءات ولدرات عالٌة تمكنها من إرتماء سلم الحٌاة .

من جانبهيا اكيدت السيٌيدة ميدٌير عيام دائيرة اليتينيميٌية 

البشرٌة الدكتورة مها عبد الكيرٌيم  فيً كيليمية ليهيا   إن 

ٌمثل تعبيٌيرا عين الاهيتيميام اليكيبيٌير  الاحتفال بهذا الٌوم 

كييأولييوٌيية ميين  بييالييمييرأة الييعييرالييٌيية ودورهييا بييالييمييجييتييمييع

ومهام وزارة التخطيٌيط وضيعيتيهيا فيً ميميدمية  اولوٌات 

اهدافها ومهامها وبرامجها ضمن المينيهياج اليوزاري فيً 

مجال رسم السيٌياسيات والإسيتيراتيٌيجيٌيات اليهيادفية نيحيو 

تمكٌنها التصادٌا واجتماعٌا وثمافٌا. مضٌفة " إن اليوزارة 

سبالة فً تولً مهامها ذات اليعيلالية بياليميرأة مين خيلال 

 العمل على تحشٌد الجهود لدعمها وإدماجها وتمكٌنها وتوفٌر مشارٌع تنموٌة موجهة نحو تحسٌن والعها.

وتضمنت الاحتفالٌة عرضا عن إنجازات الوزارة فيً 

لدمته مدٌر لسم تيميكيٌين  0200لعام  مجال تمكٌن المرأة 

السٌدة سيحير فيٌيض الله،  المرأة فً دائرة التنمٌة البشرٌة 

فييلييم وثييائييمييً أعييده لسييم الإعييلام  فضييلا عيين عييرض 

والاتصال الحكومً عن المرأة بشيكيل عيام واليميرأة فيً 

إليامية ميعيرض ضيم  وزارة التخطٌط بشكل خاص، كذلن

عددا من الأعمال اليٌيدوٌية واليليوحيات اليفينيٌية ليعيدد مين 

 منتسبات وزارة التخطٌط .

 

00صفحت   
انثاًَ انؼذد  

انؼشزوٌ و   

 

دائزة انتًٍُت انبشزٌت تُظى الاحتفانٍت انسُىٌت نٍىو انًزأة انؼانًً   



                                                                                                                       

وزارة التخطٌط  تشارن انطلاق اعمال المنتدى العربً للتنمٌة المستدامة فً بٌروت         

تحت شعار خحلول وعملع    

71 /2 /0202 

عُمد فً اليعياصيمية اليليبينيانيٌية         

بٌروت  اليمينيتيدى اليعيربيً ليليتينيميٌية 

الييمييسييتييداميية الييذي نييظييمييتييه الييلييجيينيية 

الالتصادٌة والاجتماعٌة لغربيً اسيٌيا 

 الاسييكييوا( عييلييى مييدى ثييلاثيية اٌييام.  

شارن العراق بوفد  رسيميً ٌيتيرأسيه 

السٌد مدٌر عام التنمٌة الاللٌمٌة والمحلٌة د. محمد محسن السٌد وٌضم فً عضوٌته السٌدة مدٌر عام دائيرة 

التنمٌة البشرٌة الدكتورة مها عيبيداليكيرٌيم وعيدد مين اليخيبيراء واليميسيؤوليٌين فيً اليوزارة واليوزارات 

والمؤسسات الاخرى. المى الامٌن العام لجامعة الدول العربٌة احمد ابيو اليغيٌيظ كيليمية اسيتيعيرض فيٌيهيا 

المشاكل والتحدٌات التً تواجه البلدان العربٌة فً مجال تحمٌك التنمٌة المستدامة لاسٌما فً مجال اليفيمير 

والبطالة، والتغٌرات المناخٌة ومشاكل ش  المٌاه، والدٌون، وغٌرها. لدم الوفد اليعيراليً خيلال جيليسيات 

المنتدى استعراضا عن الخطوات والجهود التً ٌبذلها العراق فً مجال تحمٌك اهداف التنمٌة المستيدامية، 

والتوجهات نحو الدخول الى الطالة النظٌفة، ومحاربة الفمر، ومواجهة التغٌٌير اليمينياخيً خصيوصيا فيً 

مجال ترشٌد استخدام المٌاه، وتطوٌر تمنٌات واسالٌب الزراعة، وما جرى تحمٌمه من اجراءات فً مجال 

اعداد التمرٌرٌن الطوعٌٌن الاول والثانً. وشهدت جلسات المنتدى حوارات ونماشات كثٌرة شارن فيٌيهيا 

مسؤولون حكومٌون وخبراء ومنظمات مجتمع مدنً ولطاع خاص من جمٌع البلدان العيربيٌية ليليوصيول 

الى الحلول المناسبة لدفع وتٌرة تحمٌك اهداف التنمٌة المستدامة. فضلا عن آلٌات التخطٌط والتموٌيل فيً 

التنمٌة المستدامة والتعافً من الازمات، و الامن المائً فً الدول العربٌة وتسرٌع العمل لتحمٌك اليهيدف 

 السادس من اهداف التنمٌة المستدامة والتحول العادل والشامل فً مجال الطالة.

 

                                                                              

03صفحت   
انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ

 



        
 

وفد نسائً عرالً فً اعمال المؤتمر الاللٌمً الخامس  شارن        

لتحـــالف نساء لٌادٌات، الذي عُمد فً العاصمة الاردنٌة عمــــان للمدة 

( ٌهدف الى تعزٌز النزاهة ومكافحة الفساد فً 0202/  2/ 02-73من 

المنطمة العربٌة. مثلّ العراق فً المؤتمر وفداً  ضم كل من السٌدة مدٌر 

عام التخطٌط والبحوث فً هٌأة النزاهة، والسٌدة مدٌر عام دائرة تمكٌن 

المرأة فً الامانة العامة لمجلس الوزراء الدكتورة ٌسرى محسن، فٌما 

مثلّ وزارة التخطٌط السٌدة سحر فٌض الله مدٌر لسم تمكٌن المرأة فً 

دائرة التنمٌة البشرٌة/ عضو تحالف نساء لٌادٌات لتعزٌز النزاهة 

ومكافحة الفساد، تمت  منالشة عددا من المضاٌا والملفات ذات الصلة 

بدور المرأة العربٌة المٌادٌة فً تعزٌز مبادئ النزاهة، ومكافحة الفساد، منها مراجعة تمارٌر برنامج الامم المتحدة 

الانمائً حول اجراءات الدول فً الحد من الفساد فً لطاعات التعلٌم والصحة والحماٌة الاجتماعٌة.              

                                                                 

 دائزة انتًٍُت انبشزٌت تشارن فً انًهتمى انحىاري ػٍ سىق انؼًم              
                انؼزالً وانضًاٌ وانحًاٌت الاجتًاػٍت 

  00 /2 /0202                                                                       

بحضور السٌدة رئٌس لسم تعاون بعثة الاتحاد الأوروبً فً العراق باربرا   

إٌجر وعدد من المدٌرٌن العامٌن و ممثلً المنظمات الدولٌة العاملة فً العراق 

والخبراء والاكادٌمٌٌن عمد ملتمى حواري حول سوق العمل العرالً والضمان 

أعُدت من لبل “ الثورة الصناعٌة الرابعة”والحماٌة الاجتماعٌة، ولد تمت مشاركة الدائرة بورلة عمل حول 

السٌدة ناهدة احمد/ رئٌس لسم سٌاسة التربٌة والتعلٌم تناولت فٌه مفهوم وممٌزات الثورة الصناعٌة الرابعة 

بٌنت السٌدة مدٌر  وتأثٌرها على سوق العمل، فضلا عن الفرص المتاحة للتنمٌة البشرٌة المستدامة فً العراق.

عام دائرة التنمٌة البشرٌة الدكتورة مها عبد الكرٌم الراوي  إن هذه الورشة هً واحدة من ورش المنصة 

لتمدٌم الموضوعات ذات العلالة بالتنمٌة بشكل  الحوارٌة والتً جرى الاتفاق علٌها مع منظمة العمل الدولٌة 

منالشة تأثٌرات الثورة الصناعٌة الرابعة فً المطاعات المختلفة  عام والتنمٌة البشرٌة بشكل خاص،  تمت 

ذات العلالة بالتنمٌة البشرٌة وتحدٌدا لطاع التعلٌم والتشغٌل والوصول إلى سوق العمل و المهارات والوظائف 

فً سوق العمل العرالً على وجه الخصوص فضلا عن  ابرز تأثٌرات الثورة الصناعٌة فً العوائد المتأتٌة 

وإلى ما ٌسمى بكلف التراخً وكٌف ٌمكن الانتمال من حالة  من التعلٌم سواء بشكل مباشر او غٌر مباشر

التأثر بالثورة الصناعٌة الرابعة وللة فرص الدخول إلى سوق العمل من خلال برامج 

معٌنة وتحدٌدا برامج الحماٌة الاجتماعٌة .والتً ستكون احدى البرامج الداعمة لتعزٌز 

الانتمال إلى سوق العمل ، وما ٌترتب علٌه من مهارات وضرورة تحسٌن مهارات 

الشباب فً سن العمل على وجه الخصوص.  بٌنت المنسك المطرٌة لمنظمة العمل 

الدولٌة الدكتورة مها لطاع فً كلمة عبر منصة المؤتمرات الافتراضٌة   إن هذا 

الملتمى ٌخص التعلٌم وسوق العمل والابتكار والذي ٌعدّ من  اولوٌات الحكومة العرالٌة 

و ان اختٌار هذا الموضوع جاء لكون مسٌرة التنمٌة الٌوم بحاجة ملحة إلى النظر 

بمسٌرة التعلٌم خلال السنوات الماضٌة فً العراق، مؤكدة اهمٌة الربط بٌن التعلٌم وسوق العمل.               

                                                                                                    

04صفحت   
انؼذد  انثاًَ 
 وانؼشزوٌ 

 وسارة انتخطٍظ تشارن فً انًؤتًز الالهًًٍ انخايس نتحانف
 انُساء انمٍادٌاث فً انذول انؼزبٍت



        03 /2 /2202 

عمدت دائرة التنمٌة البشرٌة اجتماعاً تشاورٌاً للجنة الأمر الدٌوانً        

.والتً تخص إٌجاد حلول للمشكلات اليتيً ٌيُعيانيً  0200لسنة  21رلم 

منالشة المشكلات والمعيوليات  الاجتماع  شهد  منها الشباب فً العراق. 

والوصول إلى وضع رؤٌة للمعالجات والحلول .بٌن السٌد رئٌس الليجينية 

مستشار وزارة الشباب والرٌاضة لشؤون الشباب اليدكيتيور عيليً سيليميان ميهيدي إن الاجيتيمياع جياء 

% من المجتمع، وإن 32كون الشباب ٌشُكلون  لتشخٌص مشكلات الشباب ووضع الحلول المناسبة لها 

المٌادات الشابة لٌادات فاعلة وناجزة فً كل مفاصل الدولة، مضٌفا " إن اليميشيكيلات شُيخيصيت وفيميا 

( الف شاب ومن بٌن تلن المشكلات  البطالة، تعاطً المخدرات،  10فٌه    لاستبٌان الكترونً شارن 

مؤكدا ان  العنف الأسري(،  الجرٌمة الالكترونٌة،  استخدام وسائل التواصل الاجتماعً بصورة سٌئة،

الذي كُلفت به وزارة الشباب والرٌياضية لاربيع  علٌنا التحري بصورة مباشرة ومٌدانٌة عن الموضوع 

محافظات  بغداد وصلاح الدٌن ونٌنوى وذي لار( وبالً المحافظات ستكُمل تباعا بياسيتيبيٌيان ميٌيدانيً 

ولماء مباشر مع الشباب ومع منظمات المجتمع المدنً. ومن جانبها أوضحت  السٌدة مدٌير عيام دائيرة 

ان أحد الملفات التً نركز عيليٌيهيا هيو  التنمٌة البشرٌة عضو اللجنة الدكتورة مها عبد الكرٌم الراوي، 

بالتعاون مع وزارات   التربٌة ، التعلٌم العالً ، العمل والشؤون الاجيتيمياعيٌية، اليمياليٌية  ملف الشباب 

،الصحة ( ومن خلال هذا التعاون المثمر نحمك خطوات مهمة فً مجال تحمٌك التمدم المحرز فيً كيل 

 مؤشرات وأبعاد التنمٌة البشرٌة فً العراق وخاصة فٌما ٌتعلك بمضاٌا التنمٌة الاجتماعٌة تحدٌدا.

                                              

05صفحت   
انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ

يًثهت بذائزة انتًٍُت انبشزٌت ووسارة انشباب وانزٌاضت تُالشاٌ يشكلاث انشباب فً انؼزاق ووضغ  وسارة انتخطٍظ 
  انحهىل وانًؼانجاث نها



 وزارة التخطٌط تطلك مشروع ازدهارن الخاص بتطوٌر لطاع التعلٌم                

 والتدرٌا التمنً والمهنً فً لطاع الزراعة                               

  01 /2 /0202  

اطلمت وزارة التخطٌط مشروع ازدهارن الخاص بتطوٌير       

لطاع التعلٌم والتدرٌب اليتيمينيً واليميهينيً فيً ليطياع اليزراعية 

وتوفٌر فرص العمل بتموٌل من الاتحاد الاوربً. بٌنت  السيٌيدة 

مدٌر عام دائرة التنمٌة البشرٌة الدكتورة مها عبد الكرٌم حمود فً كلمة المتها نٌيابيةً عين السيٌيد اليوكيٌيل 

الفنً للوزارة، ان التحدٌات التً ٌواجهها لطاع التعلٌم فً العراق وخياصية اليتيعيليٌيم اليتيمينيً واليميهينيً 

والزراعً والازمات المتكررة التً اثرت بشكل كبٌر فً المطاعات الالتصادٌة كافة اوجبت البحيث عين 

سبل مختلفة ومتطورة لتخطٌها ولتجاوز عمباتها وتداعٌاتها، ان النمو السكانً المرتفع ولصور الامكانات 

المادٌة والبشرٌة والتمنٌة جعلت الجانب الكمً للتعلٌم ٌتمدم على حساب تطوره النيوعيً مشيٌيرةً اليى ان 

مخرجات التعلٌم التمنً والتدرٌب المهنً باتت تمثل رافدا اساسٌا لرفد سوق العمل بالمهارات اليميطيليوبية 

فً جمٌع دول العالم واصب  التعلٌم التمنً داعما اساسٌا للمطاع العام والخاص على حدٍ سيواء، وعيبيرت 

عن املها بان ٌكون التعلٌم التمنً والتدرٌب المهنً فً المطاع الزراعيً هيميا اليرائيدان الاسياسيٌيان فيً 

انجاح المشروع مؤكدة على ان المشروع ٌعد مبادرة تحوٌلٌة هافة للتمدم فً مجال تحمٌك اهداف التنميٌية 

 المستدامة فً العراق.

06صفحت   
انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ

 

           

     

ٗس خ ر٘ع٘ٝيخ ؽي٘ه  0202/  5/  4عقذد  ٗصاسح اىزخطٞؾ ثزبسٝخ               
ٍخبؽش اىٖغشح غٞش اىْظبٍٞخ  ٜ  عبٍعخ اىْٖيشٝيِ  ثيبىيزيْيغيٞي  ٍير ٗصاسح 
اىزعيٌٞ اىعبىٜ ٗ ٗصاسح اىيٖيغيشح ٗاىيَيٖيغيشٝيِ ٗٗصاسح اىيعيَيو ٗاىشيإُٗ 
الاعزَبعٞخ ٗ جنخ الاع ً اىعشاقٞخ، ثٞيِ د. اٍيغيذ ؽيبٍيذ/ س. اثيؾيبس  يٜ 
الاداسح اىزْ ٞزٝخ ىيغٞبعبد اىغنبّٞخ اُ اىٖذف  ٍِ اى٘س خ ٕ٘ س ر ٍغزي٘ٙ 
اى٘عٜ ثِٞ ط ٘ف ؽيجخ اىيغيبٍيعيبد ثيَيخيبؽيش اىيٖيغيشح غيٞيش اىيْيظيبٍيٞيخ 
ٗاس بدٌٕ اىٚ اى شص اىَزبؽخ اىزٜ َٝنٌْٖ اىؾظ٘ه عيٖٞب ثعذ اىزخشط ٍيِ 
رذسٝت ٗرإٔٞو  ٜ اّشبد ٍشبسٝعٌٖ اىخبطخ ٕٜٗ  ٜ اؽبس رْ ٞز اىيجيشّيبٍيظ 
اىؾنٍٜ٘ ٍٗب عبد  ٜ اىَؾ٘س اىضبٍِ  ٜ اى٘صٞقخ اى٘ؽْٞخ ىيغٞبعبد اىغنبّٞخ 

 .                                                   اىَزعي  ثبىٖغشح

 

 

دائزة انتًٍُت انبشزٌت تُظى 
ورشت تىػىٌت حىل انهجزة 
 غٍز انُظايٍت فً جايؼت بغذاد



/ 7/  1شاركت دائرة التنمٌة البشرٌة بعدد من الاوراق البحثٌية ضيمين اليٌيوم اليبيحيثيً، بيتيارٌيخ         

كٌفٌة احتساب ”( لدمت السٌدة رئٌس لسم السٌاسات السكانٌة السٌدة سحر فٌض الله عرضاً بعنوان 0202

“  المؤشر المركب للسكان والتنمٌة بالتركٌز على دور المؤشرات المركبة فً صٌاغة السيٌياسيات اليعيامية

ولد اوصت الورشة الى اٌجاد علالة تبادلٌة بٌن اعداد السٌاسات السكانٌة وبٌن مؤشر السكيان واليتينيميٌية 

المركب ومراعاة اختلاف النتائج فً حالة اعطاء اوزان متساوٌة واوزان غٌر متساوٌة ومعاليجية نيميص 

 البٌانات وتفعٌل الٌات التنسٌك مع منظمات المجتمع المدنً.

(   لدمت السٌدة سحر فٌض الله والسٌدة 0202/ 2/ 72بتارٌخ        

رغدة زٌاد عرضا عن تمكٌن المرأة الرٌفيٌية فيً اليعيراق لاسيتيدامية 

 0202/   2/  72مشاركتها التنموٌة  خلال الورشة المنعمدة  بيتيارٌيخ 

الاستراتٌجٌات والبرامج التنفٌذٌة الرامٌة لتحمٌك التنمٌة الرٌفٌة ”حول 

ولد اوصت الورشة بإعداد استراتٌجٌة او سٌاسة فياعيلية “   فً العراق

تيرفيع مشياركيتيهيا لتمكٌن المرأة الرٌفٌة ٌنبثك عنها خيطيط ميعيتيميدة 

وتحفظ حمولها بما ٌتٌُ  لها مشاركة فاعلة فً العمل والمجتمع والحٌاة العيامية   التنموٌة فً المٌادٌن كافة

فً الوسط الرٌفً، والتوجه التنموي نحو الرٌف بما ٌحمك ضمان جودة الحٌاة فً الوسط الرٌفً ليليميرأة 

توفٌر ظروف العمل اللائك للنساء والفتٌات وخاصة ميع تيداعيٌيات اليتيغيٌيرات   بشكل خاص  فضلا عن

وضمان التنوع المهنً اليٌيد اليعياميلية   المناخٌة على العمل فً الزراعة بسبب الجفاف والتصحر وغٌره،

النسائٌة، وتعزٌز لدرات   المرأة من خلال دورات تدرٌب على الصناعات الحرفٌة التملٌدٌة المائمة عليى 

عيبير تيفيعيٌيل دور   المواد الأولٌة الزراعٌة حسب خصوصٌة كل محافظة وطبيٌيعية ميوادهيا اليزراعيٌية

منظمات المجتمع المدنً فً النهوض فً هذا المجال وتذلٌل الصعوبات التً تعترض سبل تنمٌة اليميرأة 

الرٌفٌة مع الأخذ فً الاعتبار خصوصٌتها فً العدٌد من المجالات والعمل على اعتماد سٌاسات وبراميج 

 تنموٌة تراعً احتٌاجات المرأة فً المناطك الرٌفٌة.

( لدمت السٌدة علٌاء اسماعٌل عبٌد/ رئٌس لسم سٌاسات التيشيغيٌيل واليميوى 0202/  1/ 73بتارٌخ      

ميوضيحيةً ان اغيليب “.   إدارة المخياطير الاجيتيمياعيٌية”  العاملة والسٌدة سارة عبد السلام عرضـــاً حول 

عملٌات إدارة المخاطر والأزمات ترتكز على حماٌة المجتمع وفك براميج وخيطيط لصيٌيرة وميتيوسيطية 

وبعٌدة المدى  والعمل على تحمٌك الإدماج الفعلً وتجنب ممارسيات الإلصياء واليتيهيميٌيش الاجيتيمياعيً 

إلى التحلٌل والتمٌٌم المستمر و سرعة الاستجابة و التحول من ثميافية  والالتصادي . ولد  اوصت الورشة

لوضع اليخيطيط  حل المشكلات إلى ثمافة إدارة المخاطر و توفٌر البٌانات والمعلومات المهمة ذات الصلة

 مع التأكد من وجود إجراءات للتخفٌف والحماٌة و دمج التجارب السابمة والدروس المستفادة .

06صفحت   
انؼذد انثاًَ 
 وانؼشزوٌ 

 انشطة الدائرة ضمن الٌوم البحثً 



    

لدمة الباحثة سها جعفر عيبيد الصياحيب  0202/ 2/ 2بتارٌخ        

بٌنت فيٌيه “ مشروع لٌاس مؤشر التنمٌة بمطاع الشباب”عرضا حول 

ان مؤشر التنميٌية اليخياص بيالشيبياب ٌضيم ميجيميوعية مين الابيعياد 

والمؤشرات المكٌفة بحسب وضع البلد بشرط الاخذ بنظير الاعيتيبيار 

واعطاء الاولوٌة لمؤشيراتيهيا وميراعياة  0222خطة التنمٌة العالمٌة 

اختٌار المؤشرات بحٌث تكون ملائمة ومتوفرة، وسيٌيعيميل اليجيهياز 

المركزي للإحصاء بمٌاس المؤشر بالتعاون مع صندوق الامم المتيحيدة ليليسيكيان انيطيلاليا مين الاهيداف 

الاستراتٌجٌة لخطة التنمٌة الوطنٌة للشباب واولوٌات البرنامج الحكومً التً ركزت على الاستثمار فيً 

 راس المال البشري.

وبالتنسٌك مع منظمة العمل اليدوليٌية  2/  27بتارٌخ     

” ومنظمة الهجرة الدولٌة تم تنظٌم نيدوة حيوارٌية عين 

“ ادماج العرالٌٌن العائدٌن من الخارج فً سوق اليعيميل

بحضور السٌد الوكٌل الفينيً ليليوزارة د. مياهير حيمياد 

جوهان، والسٌد ممثل منظمة العيميل اليدوليٌية د. اميجيد 

رابً،  لدم  السٌد حاميد عيبيد الله/ رئيٌيس ابيحياث فيً 

وسيائيل اعيادة ”  دائرة التنمٌة اليبيشيرٌية عيرضيا حيول 

التوطٌن والادماج للكفاءات من المهاجرٌن العائدٌن اوض  فٌه ان الهدف ٌتمثل فً عرض مفهوم هجيرة 

الكفاءات واصنافها والولوف على اسباب الهجرة والاثار المترتبية عيليٌيهيا ميؤكيدا عيليى اهيميٌية شيميول 

الكفاءات بامتٌازات وحوافز تؤمن لهم العٌش الكرٌم فً وطنهم مثل السكن اليلائيك والضيميان الصيحيً، 

فضلا عن الامة شراكات تعاون مع المؤسسات التعلٌمٌة والمنظمات الدولٌة ومنظمات المجتيميع اليميدنيً 

 لتطوٌر هذا الجانب مؤكداً على اهمٌة مشاركة البٌانات المتوفرة والمعتمدة الخاصة.

07صفحت   
انؼذد  انثاًَ 
 وانؼشزوٌ 

 



                                     

تطوٌر لٌادة الادارة المالٌة                                ”دائرة التنمٌة البشرٌة تشارن فً ورشة عمل حول       
“الموجهة نحو الطفولة بالعراق  

شاركت الانسة ناهدة احمد عبد الجبار/ رئٌس لسم       

تيطيوٌير ” سٌاسات التربٌة والتعلٌم فً ورشة عمل حول 

“ لٌادة الادارة المالٌة  الموجهة نحيو اليطيفيولية بياليعيراق

والتً تم تنظٌمها من لبل منظمة الٌونسٌف فً العاصمة 

(، تيهيدف 0202/  3/  1  –2الاردنٌة عمان للفترة من  

الورشة الى بناء اطيار مشيتيرن ليتيعيزٌيز اليحيوار بيٌين 

الحكومات وتحسٌن الجودة العامة ليليميشياركية فيً دور 

الموازنة ووضع حجر الاساس للمبادرات التً تحسن كفاءة وفعالٌة  وعدالة الانيفياق اليعيام فيً اليميطياع 

الاجتماعً. تم منالشة عدة  محاور اساسٌة منها اهمٌة الادارة المالٌة العامة ومراحلها وفيجيوة اليتيميوٌيل 

 وتحدٌات التموٌل المتاح للمطاع الاجتماعً فً العراق. 

 دائزة انتًٍُت انبشزٌت تُالش استؼذاداتها لإطلاق يُصت رػاٌت انطفىنت 

 فً انثانث ػشز يٍ شهز تًىس انًمبم 

26 /6 /2223 

عقذد دائشح اىزَْٞخ اىجششٝخ اعزَبعب رْغٞقٞب ٍر عذد ٍيِ ٍيَيضيييٜ        

اى٘صاساد اىقطبعٞخ ) اىشجبة ٗاىشٝيبػيخ، اىيزيشثيٞيخ، اىيعيذه، اىظيؾيخ، 

اىضقب خ ٗاىغٞيبؽيخ ٗالاصيبس، اىيعيَيو ٗاىشيإُٗ الاعيزيَيبعيٞيخ( ىيَيْيبقشيخ 

الاعزعذاداد اىخبطخ ثاؽ ق اىَْظخ اى٘ؽْٞخ ىشعبٝخ اىيطي ي٘ىيخ ٗرىيل 

 ٜ اىضبىش عشش ٍِ  ٖش رَ٘ص اىَقجو. ّبقش اىَغزَيعيُ٘ اىيَيزيطيييجيبد 

اى صٍخ ىز زٝخ اىَْظخ ثبىَإ شاد ٗالاخجبس ٗاىزقبسٝش اىَعْٞخ ثبىيطي يو 

 ٜ اىعشاق  ؼ  عِ الاؽ   عيٚ ٍٖبً اى شق اى٘صاسٝخ اىيَيإىي يخ  يٜ 

ٗصاسارٌٖ ثغَٞر اىغٖبد اىقطبعٞخ اىَعْٞخ   ثبىط و ٗالادٗاس اىزٜ عزيقٚ عيٚ عبرقٌٖ ىز زٝخ ٕزٓ اىَْظخ ٕزا ٗقيذ اميذد 

اىغٞذح ٍذٝش عبً دائشح اىزَْٞخ اىجششٝخ اىذمز٘سح ٍٖب عجذ اىنشٌٝ ؽَ٘د أّ عٞزٌ اؽ ق اىَْظخ ثبىزضاٍِ ٍر اىًٞ٘ اىعبىيَيٜ 

 ىيط و  ٜ اىضبىش عشش ٍِ رَ٘ص اىَقجو.   

 

 

08صفحت   
انؼذد  انثاًَ 
 وانؼشزوٌ 

 


